(obowiazuje od dnia 17 wrzesnia 2019 roku)
BANK

I. Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin promocji ,Jesienna premia z Nest Kontem” (dalej ,Regulamin”), okresla zasady uczestnictwa
w promocji pod nazwg ,Jesienna premia z Nest Kontem” (dalej ,Promocja”). Promocja oraz jej Regulamin s3
dostepne na stronie internetowej: https://konta.nestbank.pl/konto osobiste/001/bonus wrzesien/ (dale;j
»Strona Promocyjna”).

2. Organizatorem Promocji jest Nest Bank S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Wotoska 24, 02-675 Warszawa, wpisana
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000030330, ktérej dokumentacja
przechowywana jest w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, posiadajaca NIP 526-10-21-021, ktdrej kapitat zaktadowy i kapitat wptacony wynosi 319 357 000 PLN,
e-mail: kontakt@nestbank.pl (dalej ,,Organizator” lub ,Bank”).

3. Promocja polega na przyznaniu Klientowi premii pienieznej, na zasadach i z zastrzezeniem spetnienia warunkéow
okreslonych w Regulaminie.

4. Promocja przeprowadzona bedzie wylacznie za posrednictwem Strony Promocyjnej, w sposéb i na zasadach
szczegbétowo opisanych w Regulaminie.

5. Do Promocji mozna przystapi¢ w okresie od 17 wrzesnia 2019 r. do 30 wrzesnia 2019 r., przy czym Bank
zastrzega sobie prawo do wcze$niejszego zakonczenia Promocji w przypadku wyczerpania przed 30.09.2019 r.
puli wnioskéw ztozonych za pos$rednictwem Strony Promocyjnej, o ktérej mowa w ust. 6 ponizej. Bank
poinformuje o zakonczeniu Promocji zamieszczajac stosowng informacje na Stronie Promocyjnej. Wéwczas datg
zakonczenia Promocji jest data publikacji informacji o zakonczeniu Promocji. Data ogloszenia zakoniczenia
Promocji jednocze$nie uniemozliwia wziecie udziatu w Promocji. Zakonczenie Promocji nie bedzie miato wptywu
na prawa osob, ktore przystgpity do Promocji przed jej zakonczeniem.

6. Pula wnioskéw, ktdre moga zostac ztozone przez Strone Promocyjng wynosi 500 sztuk.

7. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem, odpowiednio zastosowanie maja postanowienia zawarte
w ,Regulaminie rachunkéw bankowych oraz ustug ptatniczych dla Klientéw indywidualnych” (dalej ,Regulamin
Rachunkéw”).

§2
1. Wyrazenia pisane wielka literg i niezdefiniowane w Regulaminie majg znaczenie nadane im w Regulaminie
Rachunkoéw.
2. Dla potrzeb Regulaminu uzyte w nim pojecia wymienione ponizej oznaczaja:

1) Karta - karta debetowa Visa wydana do Rachunku ROR Klienta, na zasadach okreslonych w Regulaminie
Rachunkéw,

2) Okres Promocji - okres od 17.09.2019 r. do 31.01.2020 r., w ktérym nalezy spetni¢ warunki Promocji w celu
uzyskania prawa do premii pienieznej;

3) Premia - premia pieniezna w ramach Promocji nalezna Uczestnikowi na warunkach i w wysoko$ci okreslonej
w Regulaminie;

4) Rachunek ROR - rachunek oszczedno$ciowo-rozliczeniowy w ztotych Nest Konto prowadzony w Banku na
rzecz konsumenta na warunkach okreslonych w Regulaminie Rachunkéw;

5) Wplyw Wynagrodzenia - suma wptywdédw na Rachunek ROR realizowanych na rzecz jego posiadacza z tytutu:
(i) wynagrodzenia z tytultu umowy o prace stosunkéw mianowania/powotania, kontraktow
menedzerskich/wojskowych/marynarskich; uméw zlecenia/o dzieto dokonanego bezposrednio na Rachunek
ROR przez pracodawce / zleceniodawce lub (ii) renty lub emerytury i $wiadczenia przedemerytalnego
dokonanego bezposrednio na Rachunek ROR przez organ wyptacajacy $wiadczenie lub (iii) stypendium
dokonanego bezposrednio na Rachunek ROR przez uczelnie wyzsza lub inny organ wyptacajacy $wiadczenie
lub (iv) $wiadczenia z programu Rodzina 500 plus lub innego $wiadczenia rodzinnego dokonanego
bezposrednio na Rachunek ROR przez organ wyptacajacy swiadczenie.
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IL. WarunKi uczestnictwa w Promocji i uzyskania Premii

§3

. Promocja przeznaczona jest dla petnoletnich oséb fizycznych, legitymujacych sie polskim dowodem osobistym lub
paszportem, ktdre tacznie speiniaja nastepujace warunki:

1) ztoza w okresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 5, wniosek o otwarcie Rachunku ROR wytacznie za posrednictwem
formularza elektronicznego dostepnego na Stronie Promocyjnej (dalej: ,Wniosek”),

2) posiadaja pelng zdolno$¢ do czynnoséci prawnych i posiadaja miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

3) zawra z Bankiem Umowe Ramowa oraz umowe o prowadzenie Rachunku ROR na podstawie ztoZonego przez
Klienta Wniosku, najpézniej do 31.10.2019 roku,

4) nie beda wykorzystywa¢ Rachunku ROR do celéw zwigzanych z dziatalno$cig gospodarcza.

. Z udziatu w Promocji wylaczeni s3 Klienci, ktérzy na dzien ztozenia Wniosku posiadaja lub posiadali Rachunek
ROR w ciggu ostatnich 24 miesiecy przed dniem ztozenia Wniosku, jak rowniez ktérzy przed ztozeniem Wniosku,
o ktéorym mowa w Regulaminie, ztozyli juz wniosek o otwarcie takiego rachunku, bedacy w trakcie rozpatrywania
przez Bank.

. Osoba fizyczna, ktéra spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 2, staje sie uczestnikiem
Promocji (dalej: ,Uczestnik”).

. Uczestnik, ktéry spetni w Okresie Promocji ponizsze warunki, nabywa prawo do Premii w wysoko$ci:

1) 100 zt jednorazowo w przypadku, gdy:

a) zapewni Wptyw Wynagrodzenia w wysokosci minimum 2.000 zt na swdj Rachunek ROR, jednak nie p6zniej
niz do 30.11.2019 roku, oraz

b) wtym samym miesigcu kalendarzowym, w ktérym nastapit Wptyw Wynagrodzenia, o ktérym mowa w lit. a,
wykona co najmniej jedng Operacje bezgotéwkowa Kartg, na taczng kwote minimum 500 z};

2) 50 zt za kolejny miesigc kalendarzowy nastepujacy po spelieniu warunku, o ktérym mowa w pkt 1 powyzej,
pod warunkiem wykonania w tym samym miesigcu kalendarzowym: co najmniej jednej Operacji
bezgotdwkowej Karta, na tgczng kwote minimum 500 zt oraz zapewnieniu Wptywu Wynagrodzenia
w wysokosci, o ktérej mowa w pkt 1 ppkt a),

3) 50 zt za kolejny miesigc kalendarzowy nastepujacy po spelnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt 2 powyzej,
pod warunkiem wykonania w tym samym miesigcu kalendarzowym: co najmniej jednej Operacji
bezgotowkowej Kartg, na taczng kwote minimum 500 zt oraz zapewnieniu Wptywu Wynagrodzenia
w wysokosci, o ktérej mowa w pkt 1 ppkt a).

. Uczestnik moze otrzymac za caty Okres Promoc;ji z tytutu Premii tacznie nie wiecej niz 200 zt.

. Zudziatu w Promocji wytgczone sg Operacje dokonane Karta:

1) w formie wyptaty gotéwki, w tym ustuga Cash Back,

2) ztytuhu ptatnosci za gry hazardowe,

3) u podmiotéw $wiadczacych ustugi w zakresie wymiany walut, walut wirtualnych i srodkéw ptatniczych oraz
posredniczacych w wymianie,

4) odwotane lub anulowane (zwrot towaru w catosci lub w czesci).

. Premia nalezna Uczestnikowi zostanie wyptacona na Rachunek ROR prowadzony na rzecz Uczestnika w Banku
w terminie do 20-tego Dnia Roboczego nastepnego miesigca kalendarzowego, za ktéry zostata naliczona,
z zastrzezeniem ust. 8.

. Bank moze zwrdci¢ sie do Uczestnika o udokumentowanie wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej.
Uczestnik zobowigzany jest do dostarczenia w terminie 7 dni od wezwania Banku, na wskazany przez Bank adres
e-mail, skanu dokumentu potwierdzajacego prawo do otrzymywania Wptywu Wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 2 ust. 2 pkt 5 oraz jego wysokosci tj. (i) pasek wynagrodzenia lub (ii) zaswiadczenie o zatrudnieniu i wysokosci
otrzymanego wynagrodzenia lub (iii) inny dokument potwierdzajacy zatrudnienie i wysoko$¢ otrzymanego
wynagrodzenia lub prawo do otrzymywania innego $wiadczenia i jego wysoko$ci, wylacznie celem weryfikacji,
czy kwota ta odpowiada kwocie Wptywu Wynagrodzenia oraz czy warunek Promocji okreslony w ww. punkcie
zostat spetniony. Bank usunie dostarczony mu skan dokumentu niezwtocznie po przeprowadzeniu weryfikacji.
Niedostarczenie przez Klienta skanu dokumentu w terminie albo przedstawienie skanu dokumentacji, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci lub nie bedzie potwierdza¢ Wptywu Wynagrodzenia i jego wysokosci, oznacza¢
bedzie, iZ warunek Promocji okreslony w ust. 4 nie zostat spetniony w miesigcu kalendarzowym, ktérego dotyczy¢
bedzie Zadanie Banku o przestanie dokumentaciji.

. Uczestnik zostaje wykluczony z Promocji albo traci prawo do wyptaty Premii z chwila ztoZenia wypowiedzenia
umowy o prowadzenie Rachunku ROR lub zamkniecia Rachunku ROR.
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IIL Opodatkowanie

§4
1. Przyznana Uczestnikowi Premia, o ktérej mowa w § 3 ust. 4, stanowi nagrode w ramach sprzedazy premiowej i na
mocy art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy o PIT jest zwolniona z opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych.
2. W przypadku zmiany przepiséw prawa podatkowego w zakresie opodatkowania nagrdd na gruncie ustawy o PIT
w czasie trwania niniejszej Promocji, Organizator i Uczestnik maja obowigzek stosowania sie do obowigzujgcych
na moment wyptaty Premii zasad opodatkowania.

IV. Postanowienia koncowe

§5
Klient ma prawo skierowa¢ do Banku wystapienie (reklamacja), w ktérym zglosi zastrzezenia dotyczace ustug
Swiadczonych przez Bank na zasadach okreslonych w Regulaminie Rachunkéw. Zasady sadowego i pozasagdowego
rozstrzygania sporéw okresla Regulamin Rachunkéw.

wersja dokumentu: 17.09.2019 Strona 3 | 3 Regulamin promocji ,Jesienna premia z Nest Kontem”





